
Strandska CoachNätverket
Mötesplats och kompetensutveckling för 

professionella coacher 



TA DIG SJÄLV TILL NÄSTA NIVÅ SOM COACH

Återkoppling och repetition är några av de mest 
kraftfulla sätten att integrera vad vi lärt oss. Att 
lära sig känna möjligheter och vara i ett fl öde är 
en vana som alla kan få tillgång till. I takt med att 
du fördjupar dig och lever mer från din potential 
så kommer SCN att vara en källa till att spegla 
detta och erbjuda förankrande perspektiv.
En plats att dela med sig av upplevelserna som 
dyker upp då du upptäcker mer av din 
inneboende kraft som människa. 
Utöver detta så kommer nätverksträffarna själv-
klart att vara roliga och sociala sammankomster.

VAD EN NÄTVERKSTRÄFF KAN INNEHÅLLA:

•  Ta del av spännande fördjupningsämnen
•   Vi bjuder in erfarna och framgångsrika   
 coacher som delar med sig av hur de lyckas
•   Övningar och samtal som stimulerar och   
 inspirerar till högre medvetenhet
•   Säljträning (halvdag)
•   Knyt nya kontakter och samarbeten i ett lokalt  
 och levande nätverk
•   Praktiska åtgärder för att ta din coaching till  
 nästa nivå
•   Ta upp egna utmaningar och hitta lösningar  
 med hjälp av gruppen
•   Mingel och fi ka.

Fånga möjligheterna tillsammans med 
andra 
- gå med i Strandskas 
CoachNätverk för professionella coacher 

STRANDSKA COACHNÄTVERKET 

– EN PLATS FÖR INSPIRATION OCH TRANSFORMATION!

De fl esta människor längtar efter en tillhörighet och gemenskap som refl ekterar 
deras potential.
Strandska CoachNätverket (SCN) erbjuder en spännande och inspirerande 
mötesplats och källa till växande och utveckling. Vi märker att många coacher 
har en stor entusiasm och vilja att ta del av ett aktivt nätverk och nu har du möj-
lighet att vara med. Strandska brinner för att kunna bidra till din framgång som 
coach.



FRIGÖR EGNA OCH ANDRAS RESURSER

Tillsammans skapar vi unika möjligheter att      
stimulera och inspirera till större medvetenhet 
och personlig transformation.
Du kommer att kunna fördjupa dina färdigheter 
och utveckla din kompetens som coach i ett 
lokalt och levande nätverk. Vi ser till din personli-
ga såväl som din yrkesmässiga utveckling och drar 
erfarenheter från hundratals utbildade coacher, 
uppdrag och samarbeten inom både privat och 
offentlig sektor. Tillsammans med andra 
upptäcker du dina egna framgångsmönster och 
gör det till dina främsta tillgångar. Låt dig 
inspireras och lyckas genom att vara med.

INNEHÅLL STRANDSKA COACHNÄTVERKET

•  6 st nätverksträffar/år med massor av 
 spännande teman och föreläsare.
•  Ett fritt deltagande i en valfri Fördjupningsdag  
 eller handledningstillfälle (värde 900:- )
•  Förmånliga erbjudanden på ( produkter,   
 handledning, fördjupningsdagar, workshops)
•  Säljutbildning (halvdag, värde 900:- )
•  Kompetensutveckling i de 11 kärnkompete-  
 serna enligt ICF
•  Mängder av möjligheter till nya samarbeten,  
 inspiration och energi.
•  Genom att delta aktivt i nätverket så stöds du i 
 - utvecklingen att bli en enastående coach.
 - att skapa en framgångsrik verksamhet.
 - personlig utveckling och transformation.
•  Du får bjuda med dig 1 gäst till någon av 
 nätverksträffarna.

FAKTA OM MEDLEMSKAP I 
STRANDSKA 
COACHNÄTVERKET 

Målgrupp:
Coacher utbildade hos 
Strandska.

Var: 
Strandska, Gamla Torget 8, 
Kungälv 

Pris för 1 års medlemskap: 
Kontakta Strandska

Nätverksträffar 
hösten 2009:
15 september, kl 14-17 
13 oktober, kl 14-17
18 november, kl 16-18
7 december, kl 14-17

Fördjupningsdagar 
hösten 2009:
4 september 2009
18 november 2009
4 december 2009
samtliga dagar kl 9-16

Kontaktperson: 
Martin Jonsson

Vill du ha mer information eller 
göra en anmälan hör av dig till oss: 
Tel 0303-129 00 
E-post info@strandska.com



Strandska Utvecklingshuset AB, Gamla Torget 8,                 
442 31 Kungälv, Tel: 0303-129 00 
Epost: info@strandska.com, Hemsida: www.strandska.com

COACHING FOR BREAKTHROUGH

Strandska är ett företag som främst arbetar 
med Coaching, Team- och Ledarutveckling. 
Målsättningen är att åstadkomma verklig 
förändring och att få människor att ta ett 
stort steg framåt i livet. 

Vår utgångspunkt är alltid kundens specifi ka 
situation, vilket gör att alla våra aktiviteter är 
anpassade till de förhållanden som gruppen 
eller den enskilda ledaren befi nner sig i. I all 
team- och ledarutveckling utgår vi från ett 
coachande förhållningssätt, där den enskilda 
individen inifrån sig själv arbetar fram den 
förändring han eller hon vill åstadkomma.

Alla medarbetare på Strandska har lång 
erfarenhet från sina respektive 
verksamhetsområden. 


