


COACHANDE TEAMKULTUR - VAGEN TILL FRAMGANG!

Resultat visar att ett coachande forhallningssitt bidrar till utveckling av en teamkultur. Vara insikter kring
teamutveckling vill vi dela med dig som upplevt ledarskapets manga utmaningar. En utmaning ér att maximera
prestationerna i teamet fOr att na eller Gvertrifta uppsatta verksamhetsmal. Har har du som ledaren en viktig roll
att fylla: Att skapa en attraktiv teamkultur som stodjer forverkligandet av teamets samlade potential.

Kom till vara workshopsdagar och lyssna till ledare som gjort det och skapat resultat. De kan beritta hur de tog
sig dit och delar sin kunskap med dig om hur du praktiskt kan utveckla en teamkultur. Lyssna till olika fallbe-
skrivningar frin savil privata som offentliga organisationer. Fallbeskrivningar visar pa hur man praktiskt kan
investera 1 utveckling av ledare, team och medarbetare f6r att fa en hég avkastning pa investering (ROI).
Framgangen ar ett kvitto pa att insatsen skapar mervirde for organisationen.







PROJEKT

Projekt Atlantis och Fenix ir finansierat av
Europeiska Socialfonden.

Atlantis 4r en metodutveckling fér hallbart
arbetsliv.

Fenix handlar om kompetensutveckling av
ledar- och teamkultur inom dldreomsorgen.

EUROPEAN UNION
European Social Fund

COACHING FOR BREAKTHROUGH

Strandska dr ett foretag som frimst arbetar med
Coaching, Team- och Ledarutveckling. Malsitt-
ningen ar att astadkomma verklig férindring
och att fa ménniskor att ta ett stort steg framat i
livet.

Var utgangspunkt dr alltid kundens specifika
situation, vilket gor att alla vara aktiviteter ar
anpassade till de férhallanden som gruppen eller
den enskilda ledaren befinner sig i.

I all team- och ledarutveckling utgér vi frin ett
coachande férhallningssitt, dir den enskilda
individen inifran sig sjalv arbetar fram den
torindring han eller hon vill dstadkomma.

Alla medarbetare pa Strandska har ling
erfarenhet fran sina respektive
verksamhetsomraden.
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