
KOSTNADSFRITT FÖREDRAG OM 

INDIVIDUELL 
LEDARUTVECKLING 

Föredraget vänder sig till dig som ansvarar för 
ledarutveckling i ert företag och vill ta sina 
ledartalanger till nästa nivå.

MÖT DINA UTMANINGAR!
Utmaningar som de fl esta ledare kan känna igen sig i är 
att prioritera rätt, få medarbetare att må bra och att arbeta 
åt samma håll, hantera utmanande personlighetstyper och 
beteenden, hitta balans mellan arbete och privatliv. 

För att möta utmaningarna behöver en ledare utveckla 
sitt förhållningssätt och sina personliga kvaliteter. Genom 
att utforska och ändra synsätt, agera annorlunda och anta ett 
coachande förhållningssätt kan ledarens kvaliteter och förmågor 
utvecklas. Vi lär ut de färdigheter och praktiska verktyg som 
krävs för att stödja ledaren i yrkesrollen.

Individuell ledarutveckling riktar sig till ledartalanger som är motiverade att lyfta till nästa nivå i 
sin personliga och professionella utveckling och syftar till att skapa genombrott och genomgripande 
förändring.

Varje program bygger på ett önskat resultat som formas individuellt och vanligen tillsammans med 
ledaren, ledarens chef och coach från Strandska. Den följande utvecklingsprocessen, som löper under 
4-12 månader, fokuserar på ledarens potential och framtida förmåga genom utbildning och individuell 
coaching. 

Vårt synsätt grundar sig på en optimistisk människosyn och bred förståelse för hur människan fung-
erar. Vi fokuserar på de områden vi vill ska växa och ser möjligheter i varje situation.

Fakta om det kostnadsfria föredraget ”Individuell ledarutveckling”

Dag:                          Fredag 22 februari
Tid:                           13.00-14.00
Plats:                         Strandska Utvecklingshuset, Gamla Torget 8 i Kungälv 
Föredragshållare:    Lars Grenhage
Anmälan:                  0303-129 00 eller info@strandska.com senast 20 februari

 

Tillsammans gör 
vi det möjligt!


