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AR DU EN MODERN OCH GOD FORHANDLARE?

En god forhandlare skall bide driva forhandlingen fram till ett vesultar och bygga
en langsiktig relation som stodjer néista affiir. Niir vi kombinerar forhandlingstenik
med coachingfirdigheter kar vi mojligheterna till framgang i forhandling som
leder till win-win losning. Tillsammans med en liten skara likasinnade, lir du dig
de biista tipsen fran samverkande och framgangsrika forhandlare.

Under tva heldagar jobbar du med att ut-
veckla din férhandlingsstil och beméta olika
térhandlingsstilar pd ett mer samverkade och
coachande sitt.

I utbildningen varvas teori, experimentella
6vningar och praktiska exempel f6r maximal
utveckling av dina firdigheter. Den leder till
6kad forstaelse for hur vara personliga
erfarenheter och synsitt fargar virt sitt att
tolka och forstd det som sker i samtalet.
Samtidigt far du forstaelse f6r de utmaningar
som din motpart upplever i métet.

VAR MODELL

Vir modell bygger pd en optimistisk
minniskosyn och bred férstaelse £6r hur
minniskan fungerar. En férhandlares frimsta
uppgift ir att stddja processen och na énskat
resultat sd att bada parters férvintningar och
mal kan optimeras. Utbildningen ger dig
inblick 1 hur coachingfirdigheter stédjer
térhandlingsprocessen ndr det t ex krivs
kunskaper 1 att 16sa ldsta situation, frigbra
motpartens potential sa att de vigar ta beslut
eller nédvindiga insikter om dig sjilv som
hindrar dig att topp prestera.

Vir modell uppmuntrar dig som férhandlare
att sjilv kontinuerligt utvecklas. Utbildningen
som vill se férhandlingssituationen skapa
framgangsrika och langsiktiga relationer.



KURSINNEHALL

Dag 1

* Din personliga férhandlingsstil

* Olika férhandlingsstilar och personligets-
typer

 Bffektivt beméta olika férhandlingsstilar
for 6kad samverkan

* Coachande och samverkande samtal

» Konsten att lyssna och att stilla kraft
fulla frigor

* Att tinka p3 innan/under/efter en for-
handling

* Forhandlingscase

* Varje deltagare viljer ut tvd nya goda
individuella férhandlingsvanor

Dag 2

* Avgoérande att hantera information, tid
och makt

* Anvinda intervall, eftergifter och tystnad
effektivt

* Hantera cller férebygga lisningar

* Forhandlingscase

* Varje deltagare viljer ut tvd nya goda
individuella férhandlingsvanor

* Summering och diplomering

KVALITET & METOD

* Ledare med mingarig erfarenhet av
coaching, siljtrining och utbildning pa
svensk och internationell arena

* Medvetet arbete med gruppdynamik fér
att skapa trygghet och tillit, max 20 deltag-
are per kurs

* Aktionsbaserad inlirning

¢ Utforskande dialog som ligger grunden
for férdjupad kunskap och vixt




COACHING FOR BREAKTHROUGH

Strandska ir ett foretag som framst
arbetar med Coaching, Team- och
Ledarutveckling. Malsdttningen ar att
astadkomma verklig f6rindring och
att fa méinniskor att ta ett stort steg
framat i livet.

Var utgingspunkt dr alltid kundens
specifika situation, vilket gor att alla
vara aktiviteter dr anpassade till de
forhillanden som gruppen eller den
enskilda ledaren befinner sig i. I all
team- och ledarutveckling utgar vi
fran ett coachande férhallningssitt,
dir den enskilda individen inifrin sig
sjilv arbetar fram den foérindring han
eller hon vill 4stadkomma.

Alla medarbetare pa Strandska har
ling erfarenhet fran sina respektive
verksamhetsomraden.

ANMALAN OCH FRAGOR

Strandska Utvecklingshuset AB
Telefon: 0303 — 129 00
E post:  info@strandska.com
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MED SINNENA | CENTRUM

Prestera startades 1998 och har idag
flera kunder som 4t marknadsledande
inom sin bransch. Kort uttryckt;

Vi siljer siljframgang. Ambitionen ar
att hjilpa dig och ditt foretag att géra
fler och bittre affirer.

Prestera ger dig de bista praktiska
siljtipsen frin framgangsrika séljare
och siljteam.

Vir malsittning dr att erbjuda dig
Skandinaviens bista produkter,
seminarier och féretagsanpassade
siljutbildningar.

Vira utbildningskonsulter dr nog-
grant utvalda och har manga ars
erfarenhet av framgangsrik forsilj-
ning. Vi erbjuder dig den nya typen
av siljtrining och inspiration av de
bista konkreta tipsen och affirs-
vanorna frin hégpresterande siljare
for att 6ka din siljprestation och
affarsglidje.
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